FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CbﬁTABLE REGIONAL TOLEMAIDA

Certificado de contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién.

EL SUSCRITO JEFE DE CONTRATACION
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL TOLEMAIDA.

CERTIFICA QUE

Revisado el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE — REGIONAL
TOLEMAIDA, se evidencia que el (la) sefior (a) MERCEDES LUCIA BERMUDEZ DIAZ,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 40048291, expedida en TUNJA
(BOYACA), con Tarjeta Profesional No. 1047224-TADMINISTRADORA PUBLICA, presto
los servicios profesionales y de apoyo a la gestion al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL TOLEMAIDA - ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES, de acuerdo a la siguiente informacién:

No. contrato 1392 - DIADQ-CADCO-CENACTOL-2016. |
Tipo de Contrato . PRESTACION DE SERVICIOS |
Objeto contractual | CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA |

f ADMINISTRADORA PUBLICA COMO COORDINADORA
| DE BIENESTAR UNIVERSITARIO CON DESTINO A LA
+ ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES "EMSUB".

Plazo ejecucion | 31 DE DICIEMBRE DE 2016
Fecha De Suscripcion {16 DE AGOSTO DE 2016
Fecha De Inicio | 24 DE AGOSTO DE 2016
Viotal contrato | $ 13.000.000
Obligaciones | ACTIVIDADES ESPECIFICAS

contractuaies 34 _ . ,
Ef Dirigir, planificar, controlar y coordinar las acciones

necesarias para el cumplimiento de las funciones del

Depariamentio de Bienestar de la Escuela Militar de

; Suboficiales “Sargento Inccencio Chinea’

i v Realizacion y ejecucién de la plansacidn, organizacion,

| direccién y control de las diferentes actividades y unidades
que conforman el area de Bienestar Institucional incluidos
en las politicas, planes y programas de la Escuela.

¥ Asesorar al rector y a fos consegjos superior vy académica en
los asuntos refacionados con el bienestar universitario y

! ejecutar sus decisiones. |

v Administrar, dirigir v coordinar las politicas y programas de

bienestar.

v Organizar y dirigir las actividades culturales, sociales y
deporiivas.

| v Apoyar con el proceso de incorporacion.

| ¥ Realizar entrevistas psicoldgicas a los alumnos de la
Escuela de Suboficiales Sargento Inocencic Chinca”.

v 8 Promover la intemacionalizacién de ios programas a
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CERTIFICACION CONTRATO N° 392 - DIADQ-CADCO-CENACTOL-2018.
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través de los convenios gue se requieran para tal fin.

9. Las demas que le asigne el director, el vicerrector
académico © qus se deriven de los estatutos y los
reglamentos de la Escuelza Militar de Suboficiales "Sargento
inocencio Chinca"

10. Contribuir con su labor diaria en el cumplimiento de la
mision, vision, objetivos, politicas, propésitos y principios de
fa Escuela Militar de Suboficiales "Sargento Inocencio
Chinca".

11. Custediar y conservar el archivo fisico y digital de la
dependencia. v hacer entrega de este en caso de no tener
renovacion en su  contrato, mostrande siempre  un
compaortamiento ético en todas sus actuaciones.

12. Apoyar todas aguelias actividades relacionadas con el
proceso de acreditacién en aita calidad y disefio de registros
calificados o renovacion de los mismos participando de los
factores de acreditacidn y contribuyende con  sus
actividades.

13.Acatar los direccionamientos de mando superior.

14, Garantizar ja discrecion y reserva de la informacion
institucional en tedo momento.

15. Mantener un trato respetuoso y ético con cada uno de
los miembros de la Escuela.

i6. Respetar e Conducto Regular establecido por las
Directivas en cada uno de los procesos de la Institucion.

17. Qbrar con lealtad y buena fe en la gjecucion del contrato
evitando dilaciones injustificadas o entrabamientos.

18. Cumplir con las cbiigaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral. so pena incurrir en las sanciones
establecidas en el articuio 1 de ia Ley 828 del 2003, o en las
disposiciones gue modifiquen deroguen o adicionen.

19. Ei coniratisia autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizaciton de los exdmenss de poligrafia v pruebas
sicoméiricas antes y durante ia contratacion.

Para constancia se firma en el fuerte militar de Tolemaida, a los veintiséis (26) dias del

Mayor DIEGO FERNANDO AVELLANEDA MORALES

Jefe de C}ontratos Central Administrativa y Contable Regional Tolemaida

BIEGD AVELLAMEDA
tacer CENAD Reguonel Tolemaits
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